
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31 января 2023 г. № 47-пП

г.Пенза

О внесении изменений
в государственную программу Пензенской области

"Содействие занятости населения в Пензенской области",
утвержденную постановлением Правительства

Пензенской области от 08.10.2013 № 752-пП
(с последующими изменениями)

В  целях  приведения  нормативного  правового  акта  Правительства 
Пензенской  области  в  соответствие  с  действующим  законодательством, 
руководствуясь  Законом Пензенской  области  от  22.12.2005  № 906-ЗПО
"О  Правительстве  Пензенской  области"  (с  последующими  изменениями), 
Правительство Пензенской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести  в  государственную  программу Пензенской  области 
"Содействие  занятости  населения  в  Пензенской  области",  утвержденную 
постановлением  Правительства  Пензенской  области  от  08.10.2013  № 752-пП 
"Об  утверждении  государственной  программы  Пензенской  области 
"Содействие  занятости  населения  в  Пензенской  области"  (с  последующими 
изменениями) (далее - государственная программа), следующие изменения:

1.1. в разделе 1 "Приоритетные направления государственной программы 
Пензенской области "Содействие занятости населения в Пензенской области" 
государственной программы:

1.1.1. в  подразделе  1.11  "Порядок  предоставления  субсидий
на финансовое обеспечение затрат работодателей на частичную оплату труда 
при  организации  общественных  работ  для  граждан,  зарегистрированных
в  органах  службы  занятости  в  целях  поиска  подходящей  работы,  включая 
безработных граждан" (далее - Порядок 1):

1.1.1.1. пункт  1.1  раздела  I  "Общие  положения  о  предоставлении 
субсидий" Порядка 1 изложить в следующей редакции:

"1.1. Настоящий Порядок определяет порядок и условия предоставления 
субсидий  юридическим  лицам,  за  исключением  государственных 
(муниципальных) учреждений, и индивидуальным предпринимателям (далее - 
работодатели) на финансовое обеспечение затрат работодателей на частичную 
оплату  труда  при  организации  общественных  работ  для  граждан, 
зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей 
работы,  включая  безработных  граждан,  в  рамках  реализации  отдельных 
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мероприятий  регионального  проекта  "Содействие  занятости"  (Пензенская 
область)  национального  проекта  "Демография",  направленных  на  снижение 
напряженности на рынке труда Пензенской области, в рамках государственной 
программы Пензенской области "Содействие занятости населения в Пензенской 
области",  утвержденной  постановлением  Правительства  Пензенской  области
от  08.10.2013  № 752-пП  "Об  утверждении  государственной  программы 
Пензенской области "Содействие занятости населения в Пензенской области"
(с последующими изменениями) (далее - субсидии).";

1.1.1.2. в  приложении  к  Порядку  1  цифры  "2022"  заменить  цифрами
и знаком "202_";

1.1.2. в  подразделе  1.12  "Порядок  предоставления  субсидий 
работодателям на финансовое обеспечение затрат работодателей на частичную 
оплату  труда  и  материально-техническое  оснащение  при  организации 
временного  трудоустройства  работников  организаций,  находящихся  под 
риском увольнения,  включая  введение  режима неполного  рабочего  времени, 
простой,  временную  приостановку  работ,  предоставление  отпусков  без 
сохранения  заработной  платы,  проведение  мероприятий  по  высвобождению 
работников" (далее – Порядок 2):

1.1.2.1. наименование Порядка 2 изложить в следующей редакции:
"Порядок  предоставления  субсидий  работодателям  на  финансовое 

обеспечение затрат работодателей на частичную оплату труда и материально-
техническое  оснащение  при  организации  временного  трудоустройства 
работников, находящихся под риском увольнения, включая введение режима 
неполного  рабочего  времени,  простой,  временную  приостановку  работ, 
предоставление  отпусков  без  сохранения  заработной  платы  и  проведение 
мероприятий по высвобождению работников";

1.1.2.2. пункт  1.1  раздела  I  "Общие  положения  о  предоставлении 
субсидий" Порядка 2 изложить в следующей редакции:

"1.1. Настоящий Порядок определяет порядок и условия предоставления 
субсидий  юридическим  лицам,  за  исключением  государственных 
(муниципальных) учреждений, и индивидуальным предпринимателям (далее - 
работодатели) на финансовое обеспечение затрат работодателей на частичную 
оплату  труда  и  материально-техническое  оснащение  при  организации 
временного трудоустройства работников, находящихся под риском увольнения, 
включая введение режима неполного рабочего времени,  простой,  временную 
приостановку  работ,  предоставление  отпусков  без  сохранения  заработной 
платы  и  проведение  мероприятий  по  высвобождению  работников  (далее  - 
работники, находящиеся под риском увольнения), при реализации отдельных 
мероприятий  регионального  проекта  "Содействие  занятости"  (Пензенская 
область)  национального  проекта  "Демография",  направленных  на  снижение 
напряженности на рынке труда Пензенской области, в рамках государственной 
программы Пензенской области "Содействие занятости населения в Пензенской 
области",  утвержденной  постановлением  Правительства  Пензенской  области
от  08.10.2013  № 752-пП  "Об  утверждении  государственной  программы 
Пензенской области "Содействие занятости населения в Пензенской области"
(с последующими изменениями) (далее - субсидии).";
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1.1.2.3. в  приложении  к  Порядку  2  цифры  "2022"  заменить  цифрами
и знаком "202_";

1.1.3. подраздел 1.13 "Порядок предоставления субсидий работодателям 
при реализации региональной программы по организации профессионального 
обучения  и  дополнительного  профессионального  образования  работников 
промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения" признать 
утратившим силу.

2. Настоящее  постановление  вступает  в  силу  со  дня  его  официального 
опубликования.

3. Настоящее постановление опубликовать в газете "Пензенские губернские 
ведомости" и  разместить  (опубликовать)  на  "Официальном интернет-портале 
правовой информации" (www.pravo.gov.ru) и на официальном сайте Правительства 
Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить
на заместителя Председателя Правительства Пензенской области, координирующего 
вопросы занятости населения.

Председатель Правительства 
Пензенской области    Н.П. Симонов
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